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هدف تربيت افرادي است متعهد و متخصص كه پس ازطي دوره آموزشي شامل : آموزش دروس نظري و عملي و كارآموزي 

مناسب را براساس دانش و تجربه و اطلاعات بدست آمده  بتوانند پس ازارجاع بيمار ازسوي پزشك متخصص ، درمانهاي

-شناخت وجوه مختلف انسان)رواني-1ني بيمار ارائه نمايند.كه شامل مهارتهاي ذيل مي باشد:ازمعاينات بالي
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 برنامه ريزي صحيح از بروز اختلالات گفتار وزبان در سطح جامعه پيشگيري نمايند. 
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 :نقش و توانايي 

نقش كارشناس كاردرماني به صورت تيمي وزير نظر وباا تشاخيص پزشاك انجاا  ماي شاود فااری التحصايلان ايان رشاته           

 .قادرنددر قالب مهارتهاي مراقبتي درماني ومشاوره ايي به تثبيت و ارتقاءسلامت در انجا  امور روزمره بپردازند

 

 



 
 
 

 

 )خلاصه شده( آموزشيآئين نامه ب (

 

 حضور و غياب دانشجو

 

 

و  71/4حضور دانشجو درجلسات هردرس الزامي است و ساعات غيبتت مجتاد درهتردرس ن ترا نبازت  اد      -

         مجموع ساعات درس تجاود كن . 71/7و دركارآمودا درعرصه اد 71/2دردروس عملي و آدمازشگاه اد 

ه زا غيرموجه بودن آن برعه ه استاد درس با تائي  دانشتد ه  نحوه برخورد با غيبت دانشجو و تشخيص موج -

 مي باش .

درصورتي كه غيبت دانشجو ادسقف تعيين ش ه بيشتر بوده ولي با تشخيص شوراا آمودشي دانشگاه موجته   -

 باش  ، آن درس حذف مي شود.

 غيبت غيرموجه درامتحان هر درس به منزله صفر و غيبت موجه موجب حذف درس مي شود.  -

 به تشخيص شوراا آمودشي دانشگاه( ) -

 معيارهاي ارزيابي دانشجويان

اردزابي پيشرفت دانشجو درهر درس براساس ميزان حضور و فعاليت دركلاس و نتازج امتحانات ميان تتر  و   -

 پازان تر  صورت مي گيردو استاد هردرس مرجع اردزابي دانشجو درآن درس است .

 ك  اردزابي پيشرفت تحييلي دانشجو عبارت است اد درواح هاا كارآمودا و كاروردا ، ملا -

 رعازت اخلاق اسلامي و حرفه اا و حفظ شئون دانشجوزي (7

 حضور مرتب و تما  وقت (2

 احساس مسئوليت درانجا  امورمحوله (3

 افزازش مهارت و بهره گيرا ادواح هاا كارآمودا و كاروردا (4

 شركت درامتحانات پازاني واح ها و كسب نمره لاد  (5

 

متي باشت  كته درصتورت      72و كتارآمودا درعرصته    71مره قبولي دردروس ن را و آدمازشگاهي ح اقل ن -

مردودش ن ، دانشجو موظف است دراولين فرصت آن درس را تدرار كن  هرچن  كليه نمرات قبولي و مردودا 

 دركارنامه ثبت ش ه و درمع ل من ورميگردد.

 

 نام نويسي مشروط



 
 
 

 

باش  درغيرازنيورت نا  نوزستي دانشتجو    72سال تحييلي نباز  كمتراد ميانگين نمرات دانشجو درهيچ نيم -

 درنيمسال بع  بيورت مشروط خواه  بود.

دانشجوزي كه بيورت مشروط نا  نوزسي ميدن  حتي درنيمسال قبل ادكارآمودا درعرصه حق انتخاب بيش  -

 ارد.واح  درسي دردوره شبانه را ن  72واح  درسي دردوره رودانه و بيش اد 74اد 

دانشجوزي كه به لحاظ مشروط ش ن بيش ادح  ، اد ادامه تحييل دردوره كارشناسي پيوسته محترو  شتود    -

ميتوان  پس اد تطبيق واح ها  ، مطابق قوانين و مقررات دردوره كارداني رشته تحييلي خود فارغ التحييل 

 ون سراسرا شركت كن .شود زا پس ادانجا  زا لغو تعه اتي كه دردوره تحييل سپرده مج دا درآدم

 مرخصي تحصيلي

نيمسال متوالي زا متنتاوب   2دانشجو ميتوان  پس ادگذران ن زك نيمسال تحييلي دردوره كارشناسي براا  -

 ادمرخيي تحييلي استفاده كن .

 موافقت با مرخيي تحييلي دانشجو دراولين نيمسال تحييلي با شوراا آمودشي دانشگاه است. -

  اكثر م ت مجاد تحييل دانشجو درهردوره محسوب مي شود.م ت مرخيي تحييلي جزء ح -

هفته قبل ادشروع نا  نوزسي هرنيمسال توسط دانشجو به  2تقاضاا مرخيي تحييلي بيورت كتبي ح اقل  -

 اداره آمودش دانشگاه تحوزل شود.

 انصراف ازتحصيل

ه اداره آمودش دانشگاه تسليم نمازن . دانشجوزاني كه تمازل به انيراف ادتحييل دارن  باز  درخواست خود را شخيا ب

هردانشجو مجاد است فقط براا زك بارح اكثر تازك ماه قبل ادپازان همان نيمسال تقاضاا انيراف خود را پس بگيرد 

 مهلت حدم انيراف او صادر مي شود و پس ادازن

 انتقال و جابجايي

 

 شگاه دزگر درهمان رشته و مقطع تحييلي است.انتقال به معني تغيير محل تحييل دانشجو ادزك دانشگاه به دان

 انتقال دانشجو با توافق دانشگاههاا مب ا و مقي  با شرازط دزرامدانپذزراست   -

 متقاضي ح اقل زك نيسمال تحييلي دردانشگاه مب ا گذران ه باش . (7

 واح هاا باقيمان ه دانشجو براا دانشگاه مقي  ، ح اقل نيف كل واح هاا دوره باش . (2

 باش . 72ن نمرات دروس گذران ه ش ه متقاضي ح اقل ميانگي (3

 

هفته قبل ادشروع نيمسال تحييلي بته اداره   6دانشجوا متقاضي انتقال باز  درخواست خود را كتبا ح اقل -

 آمودش دانشگاه مب ا تسليم نماز .

 71اا نمرات بين و بالاتر پذزرفته مي شود و بر 72درصورت انتقال ، واح هاا گذران ه ش ه دانشجو با نمرات  -

 تيميم گيرا درمورد پذزرش زا ع   پذزرش دروس گذران ه ش ه ، برعه ه دانشگاه مقي  است. 72تا 

 انتقال دانشجو درطول م ت تحييل درهرمقطع فقط زك بار مجاد است. -



 
 
 

 

جابجازي دو دانشجو با موافقت دانشگاههاا مب ا و مقي  پس ادگذرانت ن حت اقل زتك نيمستال باشترازط       -

 اد است دزرمج

% واحت هاا دوره را  51سال ورود به تحييل هردودانشجو باز  زدسان باش  و هردو دانشجو نبازت  بتيش اد   (7

 گذران ه باشن .

 م رك  فراغت ادتحييل ازن دانشجوزان توسط دانشگاه مقي  صادرمي شود. (2

 ضاا جابجازي دانشجوزاني كه قبلا زك بار منتقل زا جابجا ش ه ان  پذزرفته نمي شود.تقا (3

 

 دانشجوي مهمان

درمواردا كه دانشجو بطور موقت ناگززر به تغيير محل تحييل خود باش  ميتوان  با توافق دانشگاههاا مب ا  -

 و مقي  مهمان شود.

نيمسال تحييلي را دردانشگاه مبت ا گذرانت ه   مهمان ش ن دانشجو مشروط به آن است كه وا ح اقل زك  -

 باش .

مهمان ش ن درزك دانشگاه براا گذران ن زك زا چن  درس با موافقت مب ا و مقي  به شترط آندته تعت اد     -

واح  باش  و جمع واح هاا درسي اخذ ش ه درمب ا و مقي  درآن نيمسال  71واح هاا درسي مذكور كمتر اد

 يشترنشود ، بلامانع است.واح  ب 21واح  كمتر و اد 72اد

 مي باش . 72مهمان دردانشگاه مقي  ح اقل نمره قبولي دانشجوا  -
 

 ج ( آيين نامه و مقررات آموزشي امتحانات

 

تغيير دمان و ترتيب برگزارا امتحانات پازان نيمسال كه برنامه آنها ادقبل مشخص ش ه و باطلاع دانشجوزان رسي ه -7

 ، امدان پذزر نمي باش .

دقيقته   71دقيقه قبل ادشروع امتحان درسرجلسه حاضرباش . درصورت تاخيرورود پيش اد 75نشجو موظف است دا-2

 حق شركت درامتحان را نخواه  داشت.

 مسئولين و مراقبين امتحان درصورت لزو  اختيار جابجازي دانشجو را درسرجلسه امتحان دارن .-3

كردن به برگه امتحتاني دزگتران ، ازمتاء و اشتاره و .......( تقلتب      انجا  حركات غيرمتعارف )صحبت كردن وزا نگاه -4

محسوب گردز ه و درصورت ع   توجه به تذكرشفاهي مراقبين ، مراتب جهت طي مراحل قانوني به كميتته انضتباطي   

 دانشگاه ارجاع خواه  ش .

 همراه داشتن خودكار ، م ادوپاك  كن الزامي مي باش .-5

 مراه باز  خاموش باش .درسرجلسه امتحان تلفن ه-6

 همراه ن اشتن كتاب ، جزوه و زا هرگونه نوشته ممنوع است. -1



 
 
 

 

 

 

 مقررات حذف پزشكي درس

دانشجوزي كه اظهاربيمارا مي نماز  ) غيرادموارد بسترا بودن دربيمارستان( موظف بته حضوردرجلسته امتحتان     -7

دآمودش دانشد ه اخذ و تدميل نماز  كه پس ادتائي  است كه درصورت ع   امدان شركت درامتحان باز  فر  مربوطه ا

استاد درس و معاون آمودشي دانشد ه به مركز طبي و به اشت دانشگاه ارجاع داده مي شودتا گواهي مربوطه را ادآنجا 

 اخذ نماز .

 

زت   فر  مخيوص ع   شركت درامتحان تنها درسرجلسه امتحان و به هنگا  برگتزارا امتحتان تودزتع شت ه و با     -2

 درهمان وقت تدميل گردد.

درصورت بسترا ش ن دانشجو دررود امتحان لاد  است گواهي مربوطه به تائي  و مهرپزشك متخيص و بيمارستان  -3

 وقت به آمودش دانشد ه اعلا  گرددرسي ه و پس ادتائي  مركز طبي ، مراتب در اسرع 

گواهي هتاا صادرشت ه اد مراكتز درمتاني و پزشتدان       با توجه به لزو  حضوردانشجو درموع  امتحانات درشيراد ، -4

 شهرستانها مورد قبول نمي باش .

 

دانشجوزان مبتلا به ناراحتي هاا روحي و رواني درصورت مزمن بتودن بيمتارا ، بازت  صترفا گتواهي مربوطته را        -5

و درآن ع   امدتان   ادپزشدان متخيص اعياب و روان معتم  دانشگاه كه به تائي  مركز طبي و به اشت رسي ه باش 

 شركت دانشجو درامتحان صرزحا قي  ش ه باش .

 

درصورتي كه دانشجو درس را حذف پزشدي نماز  ، نمره آن درس صفرمحسوب ميگرددو دركارنامه دانشجو ثبت متي  

 74شود جهت نيمسال آزن ه مي بازست ح اكثر  72شود چنانچه با احتساب صفر مع ل دانشجو در آن نيمسال كمتراد 

واح  انتخاب نماز . نمره صفرزادش ه دركارنامه فرد باقي مي مان  و درصورت ع   استفاده مج د ادحذف پزشتدي تتا   

 پازان تحييلات ، نمره صفر ش ه حذف ميگردد اما درصورت تدرار ، نمره صفر به قوت خود باقي است.

 

 ) رسيدگي به تخلفات آموزشي (آئين نامه انضباطي دانشجويان 

 درامتحانتقلب  -7

محدو  مي شود. درصورت تدرار تخلف ، تنبيه به  5تا 7وزدي ادتنبيهات بن هاا  6الف   متخلف به تنبيه من رج دربن  

 قابل تش ز  است. 72تا  9زدي ادبن هاا 



 
 
 

 

 فرستادن شخص دزگرا بجاا خود درامتحان زا شركت بجاا دزگرا درامتحان -2

 ان  فرستادن دزگرا بجاا خود درامتح /الف2

 محدو  مي شود. 72تا  9وزدي ادتنبيهات من رج دربن هاا  6متخلف به تنبيه من رج دربن  

   شركت بجاا دزگرا درامتحان  /ب2

 محدو  مي شود 72تا  9متخلف به زدي ادتنبيهات من رج دربن هاا 

 

 

 

 

 دانشجويان ميتواند اعمال شود تنبيهاتي كه با حكم كميته هاي انضباطي دانشگاه يا كميته مركزي انضباطي نسبت به* 

: 

 احضار و اخطار شفاهي  -1

 تذكر كتبي بدون درج درپرونده دانشجو -2

 اخطاركتبي بدون درج درپرونده دانشجو-3

 تذكر كتبي و درج درپرونده دانشجو-4

 توبيخ كتبي و درج درپرونده دانشجو-5

 دردروس مربوط به دانشجو 25/0دادن نمره  -6

 لات رفاهي دانشگاه ازقبيل وام ، خوابگاه و .............محروميت ازتسهي-7

 دريافت خسارت ازدانشجو درمواردي كه تخلف منجر به ايجاد ضرر و زيان به دانشگاه يا بيت المال شده باشد.-8

 منع موقت ازتحصيل بمدت يك نيمسال بدون احتساب سنوات -9

 واتمنع موقت ازتحصيل بمدت يك نيمسال با احتساب سن -10

 منع موقت ازتحصيل بمدت دو نيمسال بدون احتساب سنوات -11

 منع موقت ازتحصيل بمدت دو نيمسال با احتساب سنوات -12

 



 
 
 

 

 مقررات اخذ درس بصورت معرفي به استاد

 

 به بع  جهت اخذ درس بيورت معرفي به استاد الزامي است. 22شرازط دزر جهت دانشجوزان ورودا سال 

 ت اد تحييل تنها زك درس تئورا باقي مان ه داشته باش  )همان درس معرفي به استاد(دانشجو براا فراغ (1

 قبلا آن درس را اخذ نموده و دركلاسهاا مربوطه شركت كرده باش . (2

 درامتحان آن درس شركت ندرده و زا نمره قبولي كسب ندرده باش . (3

 درس را حذف نهازي ندرده باش . (4

 

 )كارشناس آمودش دانشد ه علو  توانبخشي(گرداورن ه راضيه دارع 

 دانشجوزان عززز ميتوانن  جهت درزافت اطلاعات بيشتر به سازت دزرمراجعه كنن   

Amoozesh.sums.ac.ir 

 

 

 منبع و مآخذ :

 /23/3آئين نامه ميوب بيست و ششمين جلسه شوراا عالي برنامه رززا علو  پزشدي مورخ 
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